
 

北师大 MAP心理测量与人力资源管理方向说明 

在组织管理中，除了围绕“人的因素”建立制度、规则和要求之外，更应

围绕“人的因素”去引导、激励和促进，充分尊重人在组织发展中的灵魂作用，

从而促使人与组织的完美匹配和有机融合，让组织高效发展。基于这一认识，

应用心理专业硕士“心理测量与人力资源管理（MHR）”方向将凸显心理学取向

的人力资源管理特色，侧重心理测评核心技术，围绕“人的因素”在组织中的

作用，培养具有国际视野和前瞻眼光、能够适应各类型组织要求、擅长运用心

理测量理论及新技术、精通人力资源管理技能的高水平应用型、实践型、复合

型人才。 

MHR方向立足国内外应用心理测量及人力资源管理中的新趋势和社会需求，

重视结合国际与国内、理论与实践、课程与项目、技术与实务，采用综合教育

模式，努力培养学生： 

1.理解心理测量理论及思想，熟悉经典心理测量工具使用方法； 

2.熟练掌握人事测评工具、及其他测评工具的编制与开发技术； 

3.掌握社会及教育组织举行的大规模考试分析技术； 

4.掌握基于计算机、互联网、移动终端、云技术、人工智能的测评调查技

术，以及机器学习的大数据挖掘分析方法； 

5.研习古今中外、各级各类组织中的人事选拔思想、方法与管理政策、制

度； 

6.掌握人力资源中人才规划、员工选拔、团队建设、领导管理、员工激励、

组织诊断、绩效考评、资源配置、文化建设、员工培训、项目管理等多个模块

的技能，以努力解决在全球化背景下，中国各级各类组织发展中管理现实问题

为目标，为组织永续发展提供源源不断地续航动力； 

7.能够将心理测评技术和心理学理论应用拓展延伸到组织管理的多个方

面，服务于组织的人才管理。 

心理测量与人力资源管理方向的课程内容分为三个层次、三大模块：即心

理学基础理论与方法、心理测量与人力资源管理基本理论与技术、心理测量与

人力资源管理专业拓展三个层次和人事测评、人力资源管理、各级教育组织测



 

量三大模块。具体课程包含研究设计与数据分析、人格心理学、心理测量学、

社会心理学、现代心理测量理论与应用、高级心理统计、心理测验开发与修订、

人才评价技术、人力资源管理、组织行为学、工作分析与实操、胜任力模型构

建与应用、绩效管理、领导力开发与提升、测评新技术、教育测评等。 

MHR 方向立足于国内外应用心理测量及人力资源管理新趋势，着眼于当下

组织、社会和国家重要急需，倾力组建打造专业化、多元化和国际化的授课教

师队伍。教师团队由北京师范大学心理学部心理测量、人才选拔及人事测评、

教育测量领域专家教授和具有多年人力资源管理理论及实战经验的校外专家

教授组成。 

另外，MHR方向通过更为灵活的教学方式，邀请心理测量与人力资源管理

领域企业和行业资深专家为学生展开第二课堂及实践等拓展活动，打造了“专

家前沿讲座”、“企业家论坛”、“人力资源师讲堂”、“短期实践项目”等

品牌讲座和项目，将学习和实践拓展延伸至课堂之外。在教学中，MHR 方向努

力将理论与实践、课程与项目、技术与实务完美结合，积极拓展校外实习实践

基地，定期开展“名企参访”活动，为学生提供专业性强、努力提升其专业实

务能力的实践实习机会，促使学生将课堂学习的理论付诸于实践，把课堂获得

的知识应用于职场，从而提高学生的职业素养和专业技能。同时，为了支持学

生毕业进入心仪的职业领域，确定职业方向，MHR方向发挥专业优势，设计了

“生涯发展与职业成长”导向培训活动，为学生提供个性化的、职业生涯辅导

和职业发展培训，帮助学生探索认识自我，了解职业世界。自 2020 年起，联

合京师领导力研究中心，共同为正式录取入读的学生，采用多种活动和体验培

训方式，提供持续的系列性的职业行为素养训练和自我领导力提升培训。在促

进学生个人成长的同时，帮助习得相应的培训技能，储备并应用于未来的职业。 

MHR 方向毕业生的就业领域宽广、职位丰富。主要面向于事业单位及国内

外企业公司的组织管理部门和人力资源管理部门，国际和国内人力资源管理咨

询顾问公司，政府公务部门，大型人才及心理或教育测评公司，国家部委及各

省市的各类考试机构，测评工具研发部门，企业中与客户和产品评估相关的部

门，其他机构中的人才测评、人才发展及管理部门的相关职位等。毕业从事的



 

具体岗位有人员招聘、人才管理、绩效考评、组织文化建设、用户研究、数据

分析、测评调研工具研发、考试研究与管理、人员培训和教育、组织管理、生

源辅导与教育、创业教育等。已经毕业的往届学生就业的机构和单位有美世（中

国）有限公司、德勤管理咨询、韬睿惠悦咨询、安永（中国）企业咨询有限公

司、智睿企业咨询有限公司、中智、北森、双高集团、阿里巴巴、腾讯、华为、

字节跳动、美团网、中国工商银行、滴滴、长安汽车、幸福地产等知名企业。 


